МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЯЧИНСКАЯ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ

ШКОЛА 

ПРИКАЗ

31.08.  2015 г.                                                                         № 58
О режиме работы общеобразовательного учреждения
в 2015-2016 учебном году

В целях рациональной организации функционирования общеобразовательного учреждения в 2015-2016 учебном году, повышения личной ответственности педагогических работников и обучающихся, создания безопасных условий труда и обеспечения санитарно-гигиенического режима в ходе учебно-воспитательного процесса

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить годовой календарный график (приложение № 1).

2. Установить следующий режим работы МБОУ  КУЯЧИНСКАЯ СОШ 
2.1. Организовать учебный процесс в одну смену. 
2.2. Осуществлять образовательный процесс в 1-3 и  5-11 классах  в условиях пятидневной рабочей недели,в 4 классе в условиях шестидневной рабочей недели.
2.3. Установить начало рабочего дня:

- дежурного администратора смены и дежурного  учителя: с 8.30.
- учителей-предметников – не позднее, чем за 20 минут до начала урока.     

3. Запретить проведение учебных занятий, консультаций, зачетов с обучающимися до 8.00.

4. Утвердить расписание звонков на уроки:
1. 09.00 – 09.40       (10 мин.)

2. 09.50 – 10.30       (20 мин.)

3. 10.50 – 11.30      (20 мин.)

4. 11.50 – 12.30      (15 мин.)

5. 12.45 – 13.25     (15мин.)
6. 13.35-14.15         (10мин)
7.   14.25-15.05

5. Учителям – предметникам:

- следить, чтобы обучающиеся покинули класс для проветривания и динамической разрядки во время перемен;

- не допускать нахождения обучающихся в классе без учителя;

- нести ответственность за сохранность кабинета;

- обеспечивать санитарно-гигиенический режим, безопасность  обучающихся и соблюдение ими дисциплины;

 - ключи от кабинета хранить в учительской, не допускать передачу ключей через обучающихся, уносить ключи из школы;

- классные журналы хранить в учительской;

- запретить доступ обучающихся к документам.

6. Дежурному администратору совместно с дежурным учителем по окончании  рабочего дня проверять наличие ключей  в учительской.
7. Не допускать к занятиям обучающихся без сменой обуви. Классным руководителям, учителям незамедлительно ставить в известность родителей о фактах нарушений обучающихся. Место для переобувания обучающихся – гардеробная  .
8. В целях предупреждения травматизма  во время учебного процесса не допускать обучающихся к занятиям на уроках физкультуры без спортивной формы, а к урокам технологии без спецодежды. 
9. Общее руководство дежурством по школе возложить на заместителя директора по ВР Г.П.Лиханову, а в ее отсутствие – на заместителя директора по УВР А.П.Ворошину.
10. Определить для дежурных 5 постов на переменах:   
Входная дверь, 

Коридор 1 этажа, 

Правая лестница на 2 этаж,

Левая лестница на 2 этаж,

Коридор 2 этажа,
Столовая,

Библиотека.
11. Классным руководителям своевременно доводить до сведения дежурных график дежурства.
12. Проводить перед началом дежурства обязательный инструктаж:

- дежурному администратору – с дежурным учителем;

- дежурному учителю – с дежурными обучающимися.

           13. Основными обязанностями дежурных установить:

 - проверку наличия сменной обуви;

 - поддерживание дисциплины и порядка во время   перемен;

 - недопущение курения в помещении школы и на территории школы, использования воспламеняющихся материалов, токсических и задымляющих веществ;

 - предупреждение травматизма учащихся;

- обеспечение санитарно-гигиенического режима.

14. Классным руководителям проводить уборку на закрепленных участках в школе и на пришкольной территории(цветники).
15. Дежурным по классу производить сухую уборку согласно графику, влажную уборку – уборщицам служебных помещений.
16. Не допускать присутствия обучающихся на уроках в верхней одежде. Ответственность за сохранность верхней  одежды обучающихся возложить на гардеробщика.
17. Категорически запретить: 
17.1  Отпускать обучающихся с урока для участия в различных внешкольных мероприятиях без разрешения администрации школы и письменного запроса организаторов мероприятия;
17.2.Осуществлять работу спортивных секций, кружков, проведение классных часов не  в соответствии с утвержденным расписанием.
17.3 Производить замену уроков по договоренности между учителями без разрешения администрации школы.
17.4 Не допускать без разрешения администрации посторонних лиц на уроки.

18. Учителям-предметникам извещать заблаговременно администрацию школы о проведении учителями открытых уроков, мероприятий, семинаров, заседаний МО, аттестационных мероприятий.

 20. В целях организации пропускного режима в учреждение, обеспечения контроля за порядком и безопасностью обучающихся предварительно согласовывать с администрацией школы все мероприятия, проводимые учителями, классными руководителями.
21. Считать обязательным:

- ведение дневников обучающимися  1-11 классов;

 22. Всем работникам при возникновении чрезвычайных ситуаций, аварий в системах жизнеобеспечения школы, несчастных случаев с обучающимися:
- немедленно сообщить о случившемся администратору, оказать первую помощь пострадавшему;
- обратиться за помощью к  медицинскому  работнику, при необходимости вызвать «скорую помощь»;
- сообщить о несчастном случае родителям.
23. Запретить сокрытие несчастных случаев, перепоручение вышеперечисленных функций обучающимся.
24. В целях обеспечения мер безопасности во время учебно-воспитательного процесса, предупреждения проникновения в здание школы посторонних лиц и проноса взрывоопасных и огнеопасных предметов ограничить присутствие в школе посторонних лиц. Классными руководителям проводить текущую работу и взаимодействие с родителями в организованном порядке,  в заранее оговоренное время; учителям-предметникам обеспечивать встречу обучающихся перед началом занятий и сопровождение обучающихся после окончания уроков на 1 этаж раздевалки, организацию получения верхней одежды обучающимися.
25. Работникам общеобразовательного учреждения в случае  заболевания извещать своевременно об этом  администрацию школы. Выход на работу после болезни возможен только по предъявлении директору больничного листа.
26. Осуществлять предоставление работнику свободных дней, краткосрочного отпуска без содержания на основании заблаговременно поданного письменного заявления.
27. В каникулярное время содержание работы учителя регулировать планом работы школы, класса, методического объединения или иного подразделения, а продолжительность – в соответствии с недельной учебной нагрузкой.
28. В целях информационного обеспечения педагогического коллектива, оперативного принятия решений по важнейшим направлениям деятельности школы установить следующие дни проведения совещаний:
- совещания при директоре – 1 понедельник месяца;
- производственные и оперативные совещания – 2-4 понедельник;
- административные совещания – понедельник 15.00. 
29. Утвердить графики работы:
- педагогического персонала;
- рабочих согласно штатному расписанию.

- график дежурства администрации и педагогических работников.

30.  Контроль за выполнением данного приказа оставляю за собой.

                                                      Директор                              Кукина В.Г. 
                                                    Ознакомлены   

ГОДОВОЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК МБОУ КУЯЧИНСКАЯ СОШ

                              НА 2015-2016УЧЕБНЫЙ ГОД.
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КОНЕЦ УЧЕБНОГО ГОДА:

1 КЛАСС – 25.05.2016; (КОЛИЧЕСТВО УЧЕБНЫХ НЕДЕЛЬ – 32)

 2 – 8  И 10  КЛАССЫ – 31.05.2016; (КОЛИЧЕСТВО УЧЕБНЫХ НЕДЕЛЬ 35)

 9 И 11 КЛАССЫ – 25.05.2016 (КОЛИЧЕСТВО УЧЕБНЫХ НЕДЕЛЬ – 34)

